
郑州升达经贸管理学院 

本科专业设置与调整管理规定(试行) 

达院字〔2017〕36 号 

为贯彻教育部《普通高等学校本科专业设置管理规定》

(教高【2012】9 号)精神，加强学院本科专业管理，形成专

业设置管理的良性运行机制，切实做好我院本科专业结构调

整工作，使学院的教育规模、结构、质量、效益协调发展，

以适应不断发展变化的国家、地方经济建设和产业结构调整

对人才需求结构的变化，对我院本科专业的设置作如下规定： 

第一章  专业设置与调整的基本原则 

    第一条 专业设置与调整应符合国家经济建设、地方经

济建设、科技进步和社会发展的需要，遵循教育规律，正确

处理好需要与可能、数量与质量、近期与长远、局部与整体

的关系。  

    第二条 专业设置与调整应有利于学校转型发展，有利

于应用型人才培养和办学效益，提高办学水平与层次，形成

与国家经济、地方经济、科技、文化和社会发展相适应的合

理的专业布局和人才培养结构。  

    第三条 专业的设置与调整要符合教育部颁布的普通高

等学校本科专业目录及有关要求。  

    第四条 专业设置和调整要符合学校办学指导思想办学

定位及专业建设发展规划，专业发展能突出学校办学特色，



切合地方经济发展需求的急需专业优先予以考虑。  

第二章  专业设置与调整的基本要求 

     第五条 新增专业设置必须具备下列条件：  

     1.经过人才市场的调查和预测，经论证具有稳定的人

才需求，年招生规模一般不少于 60 人；  

     2.学校有相关学科、专业为依托，能够配备完成该专

业教学任务的教师及实验技术人员；  

     3.具备开办该专业所需的经费、实验设备、图书资料、

实习场所等办学基本条件； 

     4.制定出符合专业培养目标和规格的培养方案及其必

备的教学文件。 

第六条 申请由原有专业调整、改设新增专业者，应符

合新增专业设置所需条件。  

第七条 建立专业预警制，对办学条件差，专业评估成

绩在 60 分以下，第一志愿报考率低于 30%且就业率偏低的专

业，要提出预警。连续两年被预警的专业要予以调整。 

第三章  专业设置与调整的申报程序 

    第八条 申报设置或调整专业的系，须于每年三月底前

向教务处提交以下书面材料：  

    1 系专业发展规划；  

    2.申请报告，简要说明设置或调整专业的主要理由及有

关情况；  



    3.论证报告，充分论证设置或调整专业的必要性和可行

性；  

    4.申请表，据实详细填写《普通高等学校增设本科专业

申请表》，特别是办学条件部分应当填写具体、详细；  

    5.拟增设专业培养方案；  

    6.师资与专业主干课程开设情况； 

    7.其他补充说明材料。  

   上述材料和表格经相关系认真讨论，系主任签字并加盖

公章后，报送教务处。  

    第九条 申报材料的上报，申报材料由教务处审核，经

学院教学工作委员会讨论通过，院长办公会议审批后，由教

务处上报省教育厅。  

第四章  附则 

    第十条 学院设置与调整专业的工作，每年进行一次。  

    第十一条 本办法自公布之日起施行，由教务处负责解

释。  

 


